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Contratto Provinciale Integrativo 
del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro 20 Maggio 2004 

per i Dipendenti delle Imprese Edili ed Affini 
 
I l  giorno 01/04/2007, presso la sede dell 'Associazione degli  Industriali  
della Provincia di Rieti 
 

tra 
 

la Sezione Costruttori Edi l i  dell 'Associazione degli Industriali  della 
Provincia di Rieti , rappresentata dai Sigg.ri : Armando BALZERANI, El io 
CAROSELLA e Giuliano ROVERSI, assistit i  dal Direttore dell 'Associazione, 
Publio SCIPIONI e dal funzionario, Felice MICCADEI, 
 
e, in ordine alfabetico: 
 
- la FeNEAL/UIL di Rieti , rappresentata dal Sig. Mario SPAZIANI; 
- la FILCA/CISL di Rieti , rappresentati  dai Sigg. Francesco AGOSTINI e 

Cristiano RATINI; 
- la FILLEA/CGIL di Rieti , rappresentata dal Sig. Dante PALLUZZI; 
 
visto 
 
¾ i l  Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per i dipendenti delle 
Imprese Edil i  ed Affini del 20 Maggio 2004; 
¾ l ’Accordo Collettivo Nazionale del 23 Marzo 2006 sottoscritto dalle 
r ispettive competenti Federazioni Nazionali  di Categoria; 
¾ i l  Contratto Integrativo Provinciale per i l  settore edile della 
provincia di Rieti del 31 Dicembre 2006;  
 
viene sottoscritto i l  presente contratto integrativo di lavoro, da valere 
nella Provincia di Rieti , per tutti i  dipendenti delle Imprese Edil i  ed 
Affini ad integrazione del contratto collettivo nazionale di lavoro 
stipulato i l  23 Marzo 2006. 
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Premessa: 
 
Le Parti Sociali  del Settore Edile della Provincia di Rieti , con la 
sottoscrizione del presente accordo, convengono sul la necessità:  
 
1. di  implementare le azioni volte a svi luppare un modello di 
relazioni industriali  basato su un logica di confronto e costante dialogo 
atto a favorire e a sostenere le esigenze di svi luppo di un settore 
ancora trainante dell’economia Nazionale e locale; le Parti f i rmatarie 
rinnovano l’impegno a sostenere la costante ricerca della trasparenza 
nelle regole che governano i l  mercato dell’edil izia per conferirgli  
quelle caratterist iche di r innovamento tale da rendere la categoria 
ancora protagonista in un mercato dove l’azione viene spesso 
pregiudicata da un contesto normativo e finanziario non all’altezza 
delle potenzialità e delle aspettative; 
 
2. di  potenziare al massimo le iniziative già intraprese di contrasto al 
lavoro irregolare e al lavoro sommerso ricercando sinergie con i l 
mondo pubblico ed istituzionale al f ine di tutelare la legalità; 
 
3. di implementare i s istemi di informazione-formazione nell’ottica di 
migliorare la prevenzione, la sicurezza sul lavoro e le condizioni 
ambientali  nei cantieri edil i  attraverso azioni che valorizzino le 
potenzialità operative degli  Enti  Paritetici ; 
 
Tutto ciò premesso, convengono quanto segue: 
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PARTE NORMATIVA 
 
Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (R.L.S.T.)  
 
Le Parti , in attuazione del D.Lgs. n. 626/94 e di quanto previsto all’Art. 
87 dal vigente CCNL di settore, intendono rendere operativo i l  
Rappresentante dei Lavoratori  per la Sicurezza (R.L.S.T.) previa uno 
specifico accordo che contemperi le esigenze del territorio con 
quanto disposto dal vigente CCNL di categoria, dal D.Lgs. 626/94 e 
dall’Accordo Interconfederale del 22 Giugno 1995. L’onere economico 
è stato determinato attraverso una rimodulazione delle contribuzioni 
Cassa Edi le con un impegno di spesa pari al lo 0,20% del monte salari-
stipendi Cassa Edile – vedi tabella a pag.14).   
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Formazione e informazione 
 
Le mutate esigenze della realtà operativa del comparto richiedono 
adeguate capacità tecniche. E’ necessario, quindi, attraverso percorsi 
formativi specifici, s iano essi  di qualif icazione e/o riqualificazione, 
ampliare l’ istruzione professionale delle maestranze edil i  cogliendo, 
anche, le opportunità offerte dai f inanziamenti pubblici. 
 
Pertanto, dall’Edilformazione dovranno essere intraprese iniziative atte: 
 
1. a realizzare programmi di formazione e riqualificazione 
professionale finalizzate sia al la più ampia diversif icazione delle 
specializzazioni determinate da esigenze che emergono dal processo 
produttivo; 
 
2. a creare e/o consolidare situazioni che tutelino gli  interessi dei 
datori  di lavoro e dei lavoratori , r iducendo e/o impedendo atti  che 
possano esporre i  lavoratori  al l’ insicurezza sociale ed ai r ischi di 
infortuni e, al lo stesso tempo, ponendo le basi di  una leale 
concorrenza tra imprese.    
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Osservatorio 
 
Le Parti, consapevoli dell’importanza che offre un sistema di 
r i levazione statistica sul fenomeno dell’industria delle costruzioni, 
intendono rendere operativo l’Osservatorio del settore edile previa 
uno specifico accordo che ne determini l’ambito di attività.  
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Enti Paritetici 
 
Le politiche degli  Enti  Paritetici , pertanto, dovranno inderogabilmente 
essere improntate a principi di maggior efficacia ed efficienza. 
 
La Parti intendono improntare l’operato degli  Enti  Paritetici ad una 
maggiore razionalizzazione delle r isorse disponibi l i  nonché sul la ricerca 
delle necessarie sinergie che consentano sia i l  raggiungimento di 
qualificati standard operativi che l’incremento dei servizi  verso le 
imprese ed i lavoratori .   
 
Le Parti  assumono l’ impegno, analizzata approfonditamente l’attuale 
organizzazione degli Enti Paritetici , di formulare proposte che 
consentano una maggiore agil ità operativa ed armonizzazione degli 
stessi includendo anche l’operatività dell’Osservatorio del settore 
edile.     
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TFR e Previdenza Complementare 
 
I l  radicale cambiamento apportato dalla Legge Finanziaria 2007 in 
materia di disciplina delle forme pensionistiche complementari rende 
indifferibi le entro i l  31/12/2007 la verifica dell’accordo del 15/06/2006 
siglato tra le Parti Sociali . 
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PARTE ECONOMICA 
 
Indennità Territoriale di settore e Premio di Produzione 
 
In relazione a quanto stabil ito dall’Accordo Collettivo Nazionale del 23 
Marzo 2006, al Punto II I ,  Accordi locali  “le parti concordano che gli 
importi in atto dell’elemento economico territoriale sono conglobati 
nell’indennità territoriale di settore e nel Premio di Produzione”. 
 
Le tabelle paga vengono così ridefinite:  
 
 
 

Operai Pa. 
Base 

Ind.Cont. Ind.Terr.Set. E.D.R. TOTALE 

IV L ivel lo – K 5,09 3,01 1,29 0,06 9,45 

O. Special izzato – 
S 

4,73 3,00 1,20 0,06 8,99 

O. Quali f icato – Q 4,26 2,99 1,09 0,06 8,40 

O. Comune – C 3,64 2,96 0,93 0,06 7,59 

 
 
 

Impiegati St. Base Ind.Cont. Prem. Prod. E.D.R. TOTALE 
7° Livel lo 1.258,71 533,82 324,23 10,33 2.127,09 

6° Livel lo 1.132,83 529,63 297,14 10,33 1.969,93 

5° Livel lo 944,02 523,35 246,92 10,33 1.724,62 

4° Livel lo 881,11 521,25 223,19 10,33 1.635,88 

3° Livel lo 818,16 519,16 205,40 10,33 1.553,05 

2° Livel lo 736,35 516,43 184,82 10,33 1.447,93 

1° Livel lo 629,36 512,87 158,92 10,33 1.311,48 
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Elemento Economico Territoriale (E.E.T.) 
 
In applicazione del CCNL del 20 Maggio 2004 e dell’Accordo nazionale 
del 23 Marzo 2006, le Parti r inegoziano con i  seguenti termini, modalità 
e condizioni  l’elemento economico territoriale (E.E.T.)  di cui al la 
lettera d) dell’art. 38 e dell’art. 46. 
 

1. A decorrere dal 01/04/2007, con ri ferimento alla categorie degli 
operai, degli impiegati e quadri l’elemento economico territoriale 
sarà erogato nella misura del 3 (tre) punti percentuali  calcolato 
sui minimi nazionali di paga base (per gli  operai) e di st ipendio 
(per impiegati e quadri) in vigore alla data del primo Marzo 2006. 

 
2. A decorrere dal 01/09/2007, effettuata una preventiva analisi  

generale della situazione del comparto edile ed in presenza di 
una positiva tenuta complessiva del settore, l’elemento 
economico territoriale verrà incrementato di ulteriori  4 (quattro) 
punti percentuali. Verrà, quindi, portato al valore massimo del 7% 
(settepercento) e calcolato sugli  stessi  minimi di paga base (per 
gli  operai) e di stipendio (impiegati e quadri) in vigore alla 
predetta data del primo Marzo 2006. 

 
 
 
 

E.E.T.  Data  IV 
Liv. 

Op. 
Spec.to 

Op. 
Qual.to 

Op. 
Comune 

      
Rifer.nto al 01/03/06 4,84 4,50  4,05  3,46  

----- ----- ----- ----- ----- ----- 
3% 01/04/07 0,145 0,135 0,121 0,103 

      
7% 01/09/07 0,338 0,315 0,283 0,242 
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Tabelle riepilogative 
 
Indennità Territoriale di Settore ed E.E.T. (3%) – decorrenza 01/04/2007   

Operai Pa. 
Base 

Ind.Cont.  E.D.R.  Ind. 
Terr.Set.  

E.E.T.  TOTALE 

IV L ivel lo – K 5,09 3,01 0,06 1,29 0,145    9,60 
O. Spe.to – S 4,73 3,00 0,06 1,20 0,135    9,13 

O. Qua.to – Q 4,26 2,99 0,06 1,09 0,121    8,52 
O. Comune – C 3,64 2,96 0,06 0,93 0,103    7,69 

  
Indennità Territoriale di Settore ed E.E.T. (7%) – decorrenza 01/09/2007   

Operai Pa. 
Base 

Ind.Cont.  E.D.R.  Ind. 
Terr.Set.  

E.E.T.  TOTALE 

IV L ivel lo – K 5,09 3,01 0,06 1,29 0,338    9,79 
O. Spe.to – S 4,73 3,00 0,06 1,20 0,315    9,31 

O. Qua.to – Q 4,26 2,99 0,06 1,09 0,283    8,68 
O. Comune – C 3,64 2,96 0,06 0,93 0,242    7,83 

 
Premio di Produzione ed E.E.T. (3%) – decorrenza 01/04/2007   

Impiegati  St.  Base Ind.Cont.  E.D.R.  Prem. Prod. E.E.T.  TOTALE 
7° L ivel lo 1.258,71 533,82 10,33 324,23 35,91 2.163,00 
6° L ivel lo 1.132,83 529,63 10,33 297,14 32,32 2.002,25 
5° L ivel lo 944,02 523,35 10,33 246,92 26,93 1.751,55 
4° L ivel lo 881,11 521,25 10,33 223,19 25,14 1.661,02 
3° L ivel lo 818,16 519,16 10,33 205,40 23,34 1.576,39 
2° L ivel lo 736,35 516,43 10,33 184,82 21,01 1.468,94 
1° L ivel lo 629,36 512,87 10,33 158,92 17,95 1.329,43 

 
Premio di Produzione ed E.E.T. (7%) – decorrenza 01/09/2007   

Impiegati  St.  Base Ind.Cont.  E.D.R.  Prem. Prod. E.E.T.  TOTALE 
7° L ivel lo 1.258,71 533,82 10,33 324,23 83,80 2.210,89 
6° L ivel lo 1.132,83 529,63 10,33 297,14 75,42 2.045,35 
5° L ivel lo 944,02 523,35 10,33 246,92 62,85 1.787,47 
4° L ivel lo 881,11 521,25 10,33 223,19 58,66 1.694,54 
3° L ivel lo 818,16 519,16 10,33 205,40 54,47 1.607,52 
2° L ivel lo 736,35 516,43 10,33 184,82 49,02 1.496,95 
1° L ivel lo 629,36 512,87 10,33 158,92 41,90 1.353,38 
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Indennità sostitutiva di mensa 
 
Le Parti convengono nell’adeguamento dell’indennità sostitutiva di 
mensa nei seguenti termini: 
 
1. edil izia - con decorrenza 01/04/2007, viene portata ad € 0,46 

(zeroquarantasei) su base oraria per ogni ora di lavoro ordinario; 
 
2. calcestruzzo - con decorrenza 01/04/2007, viene portata ad € 0,72 

(zerosettantadue) su base oraria per ogni ora di lavoro ordinario; 
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Indennità alta montagna 
 
Le Parti  convengono nell’adeguamento dell’ indennità alta montagna 
nei seguenti termini: 
 

1. con decorrenza 01/04/2007, ai lavoratori  che prestino la propria 
opera in zone situate a quote superiori a mt.1.000 s.l .m. 
l’ indennità giornalierà è elevata ad € 3,32 (trevirgolatrentadue); 

 
2. con decorrenza 01/04/2007, ai lavoratori  che prestino la propria 

opera in zone situate a quote superiori a mt.1.200 s.l .m. 
l’ indennità giornalierà è elevata ad € 3,87 (trevirgottantasette); 
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Prestazioni extracontrattuali 
 
Le Parti convengono, con la sottoscrizione del presente accordo, 
sul l’opportunità di rimodulare l’ indennità integrativa giornaliera 
prevista per la malattia (Art. 26, punto a) del CCNL di categoria), già 
corrisposta dalla Cassa Edile, solo ed unicamente per quegli  eventi di 
durata superiore a sette giorni e fino a quattordici giorni . 
 
I l  lavoratore avrà dir itto alla prestazione integrativa a condizione che: 
 

• l’evento sia di durata superiore a sette giorni e non superiore a 
quattordici giorni; 

• i l  numero di eventi , r iconducibi l i  al la fattispecie assistita, s ia pari 
ad uno nell’arco dell’anno (1° ottobre – 30 settembre). L’azienda 
anticiperà al lavoratore la prestazione integrativa che le sarà 
rimborsata dalla Cassa Edi le con le modalità già previste per 
l’ integrazione di malattia contrattualmente definita. 

 
I l  valore giornaliero complessivo della prestazione (prestazione 
contrattuale più prestazione integrativa) sarà pari a: 
 

Retribuzione Oraria X 0,85 X 6,66 
 

La Cassa Edi le erogherà la prestazione integrativa fino ad un valore 
massimo annuo  (1° ottobre – 30 settembre) di € 15.000 
(quindicimilaeuro).  
 
Le prestazioni extracontrattuali  fornite dalla data di sottoscrizione del 
presente accordo al 30 Settembre del c.a., pur restando inalterate le 
condizioni necessarie per usufruire del relativo beneficio, saranno 
riproprozionate su 6 (sei) mesi. 
 
Le Parti  s i  impegnano ad effettuare verif iche periodiche 
sul l’andamento economico della prestazione extracontrattuale e sui 
suoi possibi l i  effetti  sul fenomeno dell’assenteismo. 
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Cassa Edile ed aliquote contributive 
 
In relazione alle risultanze di un approfondito esame effettuato dalle 
Parti  in merito all’andamento della gestione degli Organismi Paritetici 
ed a seguito di quanto precedentemente convenuto, si ravvisa 
opportuno rimodulare le aliquote delle contribuzioni dovute dalle 
imprese al la Casse Edile della Provincia di Rieti così come disposto 
nella tabella di seguito riportata.   
 
Resta inteso che sono integralmente confermate sia la base di 
computo su cui calcolare le singole contribuzioni che le modalità di 
versamento dei contributi  al la Cassa Edile.  
 

Voci  Totale 
% 

A carico azienda 
% 

A carico lavoratore 
% 

APE 3,75% 3,75% ----- 
CASSA EDILE  3,00% 2,50% 0,50% 
Q.S.P.  1,60% 0,80% 0,80% 
Q.S.N.  0,44% 0,22% 0,22% 
EDILFORMAZIONE 0,40% 0,40% ----- 
VISITE MEDICHE  0,40% 0,40% ----- 
INDUMENTI 
LAVORO 

0,40% 0,40% ----- 

RLST 0,20% 0,20% ----- 
    

TOTALE 10,19% 8,67% 1,52% 
 
Le variazioni, così come sopra riportate, avranno effetto dal 1° Luglio 
2007 mentre APE avrà effetto dalla data di sottoscrizione del presente 
contratto.  
 
La differenza di percentuale generata dalla riduzione dell’aliquota 
applicata all’APE, dal 1° Apri le al 1° Luglio, servirà per costituire i l  
fondo “Promozione sicurezza”, “Osservatorio” ed “Oneri mutualizzati”.    
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Decorrenza e durata 
 
I l  presente contratto provinciale integrativo del CCNL  20 maggio 2004 
per i  dipendenti delle Imprese Edi l i  ed Affini entra in vigore dal 
01/04/2007 salvo quanto diversamente stabilito dalla Parti  in ordine 
alle diverse decorrenze previste per alcuni ist ituti  ed avrà durata fino 
alla data che sarà stabilità per i l  r innovo delle prossima contrattazione 
integrativa provinciale dagli accordi nazionali  che interverranno in 
materia. 
 
Le Parti , inoltre, stabi liscono di dare alle stampe i l  presente contratto 
integrativo provinciale di categoria. 
 
 
Per la Sezione Costruttori Edi l i  dell 'Associazione degli Industriali  della 
Provincia di Rieti:  
Giuliano ROVERSI  
 
Armando BALZERANI  
 
El io CAROSELLA  
 
 
Per l’Associazione degli  Industrial i  della Provincia di Rieti :   
Publio SCIPIONI  
 
Felice MICCADEI 
 
 
Per la FeNEAL/UIL di Rieti 
Mario SPAZIANI 
 
 
Per la FILCA/CISL di Rieti 
Francesco AGOSTINI 
 
Cristiano RATINI 
 
 
Per la FILLEA/CGIL di Rieti 
Dante PALLUZZI 
 


