CONTRIBUTI in vigore da 01/10/2025

CASSA EDILE RIETI

DESCRIZIONE Totale % a carico della ditta | a carico del lavoratore
Contributo FNAPE-Fondo Nazionale APE 2,4300% 24300% | @ -
Contributo Cassa Edile 2,2500% 1,8750% 0,3750%
Contributo Formedil Rieti 1,0000% 1,0000% | -
QACT - Quote adesione contrattuale Territoriale 1,6000% 0,8000% 0,8000%
QACN - Quote adesione contrattuale Nazionali 0,4444% 0,2222% 0,2222%
Contributo Visite Mediche e Indumenti da lavoro 0,8000% 0,8000% | -
Fondo Nazionale Prepensionamenti 0,2000% 0,2000% | -
Fondo Territoriale 4 0,2000% 0,2000% | -
TOTALE CONTRIBUTI 8,9244% 7,5272% 1,3972%
Altre voci

Fondo Sanitario operai 1 0,6000% 0,6000% | -
Contributo RLST 2 0,3000% 0,3000% | -
Fondo Incentivo occupazione 3 0,1000% 0,1000% | -
Fondo Artigiano Qualificazione e Sviluppo 2,00 € 2,00 €

(per le sole imprese CCNL ARTIGIANATO)

a dipendente

a dipendente

CONTRIBUTI in vigore da 01/10/2025

Imprese fornitura di lavoro temporaneo

DESCRIZIONE Totale % a carico della ditta | a carico del lavoratore
Contributo FNAPE-Fondo Nazionale APE 2,4300% 24300% | = -
Contributo Cassa Edile 2,2500% 1,8750% 0,3750%
Contributo Formedil Rieti 3,8700% 1,00000 | = -
QACT - Quote adesione contrattuale Territoriale 1,6000% 0,8000% 0,8000%
QACN - Quote adesione contrattuale Nazionali 0,4444% 0,2222% 0,2222%
Contributo Visite Mediche e Indumenti da lavoro 0,8000% 0,8000% | -
Fondo Nazionale Prepensionamenti 0,2000% 0,2000% | -
Fondo Territoriale 4 0,2000% 0,2000% | -
TOTALE CONTRIBUTI 11,7944% 7,5272% 1,3972%
Altre voci

Fondo Sanitario operai 1 0,6000% 0,6000% | -
Contributo RLST 2 0,3000% 0,3000% | -
Fondo Incentivo occupazione 3 0,1000% 0,1000% | -
Fondo Artigiano Qualificazione e Sviluppo 2,00 € 2,00 €

(per le sole imprese CCNL ARTIGIANATO)

a dipendente

a dipendente

Le Imprese potranno, a loro discrezione, versare la contribuzione dello 0,26% al Fondo Sanitario per gli impiegati o tramite

Cassa Edile o direttamente al Fondo stesso (allegato 2 accordo di rinnovo CCNL Edilizia Industria e Cooperative del 19/7/2018

e rinnovo Artigiani del 31/1/2019). La percentuale fsn deve essere calcolate su paga base, contingenza, EDR, premio produzione.

Per le aziende che utilizzano operai part-time & prevista una contribuzione CASSA EDILE aggiuntiva del 10,00 % a carico

dell'azienda, da calcolarsi sull'imponibile del lavoratore part-time.

1 Contribuzione da calcolare su un minimo di 120 ore lavorate su paga base, indennita di contingenza, |I.T.S., EDR

2 Contributo da versare per le sole imprese che non dispongono di un RLS aziendale.

3 Contribuzione da versare sulle ore effettivamente lavorate per paga oraria (paga base, indennita di contingenza, I.T.S., EDR)

4 Contributo da versare sulla retribuzione imponibile.




ACCANTONAMENTI

GRATIFICA NATALIZIA - FERIE maggiorazione| accantonamento
- per lavoro 18,50% 14,20%
- per malattia 18,50% 14,20%
- per infort. o mal/prof. giornate di carenza 18,50% 14,20%
- per infort. o mal/prof. dal 4° al 90° giorno 7,40% 5,70%
- per infort. 0 mal/prof. dal 91° giorno in poi 4,60% 3,60%

ASSOGGETTAMENTO PREVIDENZIALE (15%) CONTRIBUTI CASSA EDILE

Contributo figurativo che va ad aumentare I'imponibile previdenziale della busta paga (fir. DL N.82 del 24/04/1990 -
Circolare INPS del 05/06/2019). Corrisponde al 15% del totale dei contributi a carico Impresa e a carico lavoratore,
escluse le quote di adesione contrattuale territoriale e nazionale (QACT e QACN), Fondo Sanedil e quote di adesione
contrattuale.

Contributo FNAPE-Fondo Nazionale APE 2,4300%
Contributo Cassa Edile 2,2500%
Contributo Formedil Rieti 1,0000%
Fondo Nazionale Prepensionamenti 0,2000%
Fondo Territoriale 0,2000%
Fondo Incentivo occupazione 0,1000%
TOTALE 6,1800%
Il 15% sul totale e pari a 0,9270%
Per le imprese senza RLST aziendale 6,4800%
Il 15% sul totale senza RLS aziendale € pari a 0,9720%
Per le Agenzie per il lavoro 9,3500%
Il 15% sul totale per le Agenzie per il lavoro é 1,4025%

CONTRIBUTO ASSOCIATIVO ANCE (Per le sole Imprese associate ANCE)

DESCRIZIONE Totale % a carico della ditta | a carico del lavoratore

CONTRIBUTO IN PROVINCIA

Imprese della provincia di Rieti e associate 0,50% 05%0% | = -
all'Ance Rieti

CONTRIBUTO FUORI PROVINCIA (+0,80%)

Imprese provenienti da altre province che fanno 1,30% 1,30% | -

parte del sistema associativo Ance nazionale.

Percentuali da applicare sull'imponibile Contributivo Cassa Edile.




